WIR SUCHEN:
SACHBEARBEITER*IN VERKAUF 100%

EURELEES)

Wir sind ein fiihrendes und erfolgreiches Handelsunternehmen in der Edelstahlbranche, mit Sitz in
der Nahe Ziirich-Paradeplatz, beschiéftigen rund 145 Mitarbeitende und vertreten namhafte Edel-
stahlwerke in der Schweiz.

Sie sind motiviert, lernwillig und verantwortungsvoll? Sie suchen nach einer abwechslungsreichen Position, in der Sie ihre Leiden-
schaft fir den Verkauf ausleben kdnnen? Sie sind eine flexible und selbstmotivierte Personlichkeit, dann sind Sie bei uns genau richtig!

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Betreuen des eigenen Kundenstammes in Zusammenarbeit mit den zu-
sténdigen Aussendienst-Mitarbeitenden

Betreuen der Exportkunden in unterschiedlichsten Landern sowie Be-
arbeiten der Export-Auftrage

Auftragsbezogenes Kalkulieren der Verkaufspreise in Ubereinstimmung
mit den Richtlinien / internen Usanzen oder in spezieller Absprache mit
dem Vorgesetzten

Verfolgen und Nachfassen von Angeboten

Laufendes Uberwachen von vereinbarten Lieferterminen

Speditives und sachliches behandeln von Reklamationen und Riicksen-
dungen

Selbstandiges Einkaufen bei Zuk&ufen von Streckengeschéften
Optimales Beraten und Betreuen unserer Kundschaft

Kontrollieren der Lieferantenrechnungen

Einhalten der vorgegebenen Kreditlimiten sowie Einholen von Auskiinften
Uber die Bonitét bei Neukunden und grésseren Auftragen

Was bringen Sie fiir die Stelle mit?

Abgeschlossene technische oder/und Kaufmannische Ausbildung,
idealerweise in Bezug zur Metallbranche

Mehrjéhrige Erfahrung im ahnlichen Umfeld erwiinscht

Hohe Affinitat im Umgang mit IT-Systemen (z.B. MS Dynamics, CRM,
MS Office 0.4.)
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e Einwandfreie Deutsch- und gute mundliche sowie schriftliche Englisch-
kenntnisse

e Belastbare, ehrliche, dynamische und teamféhige Personlichkeit

e Zuverlassiges, exaktes und selbststéndiges Arbeiten

e \Vernetztes Denken

Warum sollten Sie sich fiir die KOHLER-Familie entscheiden?

e Sie sind in einem stabilen Familienunternehmen mit hoher Anerkennung
im Markt tétig

e Sie werden Teil unserer offenen Arbeitskultur

e 5 Wochen Ferien, ab dem 50. Altersjahr 6 Wochen

o Uberdurchschnittliche Arbeitgeberanteile auf Sozialleistungen

e Lunch Check Beitrag

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen Uber das
Onlineportal.

Fragen?

FUr weitere Informationen zur Stelle, steht Innen Herr Reto Balz, Teamleiter,
telefonisch unter +41 44 207 15 09 gern zur Verfigung.

Hinweis fiir Personaldienstleister: Fiir diese Stelle berlicksichtigen wir ausschliesslich

Direktbewerbungen.


https://www.jobs.ch/de/application/create/c904f6e0-8c3b-486b-9070-398faa02b741/?source=vacancy_search
tel://+41 44 207 15 09

